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CODUL DEONTOLOGIC
PENTRU CADRELE DIDACTICE

Etica, conform dictionarului este ..stiinta care se ocupi cu studiul principiilor morale, cu legile lor

de dezvoltare si cu rolul in viata sociala™.

Etica profesionald impune stabilirea unor reguli interne in fiecare profesiune, care pot lua forma

..bunelor practice”. ..codurilor etice™ sau ..codurilor deontologice™. Educatia este arta de a face
omul etic.

Georg Wilhelm Friedrich Hegel

Obligatii statuare fatd de profesiunea didactica
Cadrul didactic si va desfasura activitatea profesionala in conformitate cu urmatoarele valori si

principii:

impartialitate, independenta si obiectivitate;

responsabilitate morala, sociala si profesionala;

integritate morala si profesionala;

confidentialitate;

activitate in interesul public;

respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

respectarea autonomiei personale;

onestitate si corectitudine intelectuala:

respect si tolerant;

autoexigenta in exercitarea profesiei:

interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionala:

implicarea in democratizarea societitii, in cresterea calitatii activitatii didactice si a
prestigiului  unitatii/institutiei de invatimant preuniversitar, precum §i a
specialitatii’domeniului in care lucreaza:

respingerea conduitelor didactice inadecvate

Cadrul didactic:

nu va face declaratii false si nici nu va ascunde date referitoare la competentele si calificérile
sale, in situatia participérii la concursuri pentru ocuparea unor functii sau a unor posturi
didactice:

nu va contribui la intrarea in domeniul educational a vreunei persoane despre care stie ¢ nu
are calificirile si calitatile necesare practicarii acestei profesii;

nu va face vreo declaratie falsi privind calificérile vreunui candidat pentru diverse pozitii
profesionale;

nu va accepta atentii. cadouri sau favoruri care ar putea influenta deciziile sale profesionale
sau actiunile specifice pe care le desfasoara in context scolar;

va manifesta sinceritate in toate chestiunile legate de profesia didacticd

este obligat s dovedeascd un comportament moral / etic. demn si responsabil in institutia
unde isi exercita profesia si in afara acesteia daca se afla impreuna cu elevii.
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Obligatii statutare fatd de elevi
Cadrul didactic trebuie sa-i trateze pe fiecare elevi pentru a le oferi sanse reale de dezvoltare

si afirmare. De aceea. au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un set de norme de conduita,
care au in vedere:

(1) Ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanentd a acestora pe tot parcursul activitatilor in scoala cat i in cadrul celor
organizate de unitatea scolard in afara acesteia, in vederea asigurarii depline a securitétii tuturor
celor implicati in aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor fizice si tratamentelor umilitoare. sub orice forma, asupra elevilor;

C) asigurarea protectiei fiecarui elev, prin denuntarea formelor de violenta fizica exercitate asupra
acestora, a oricarei forme de discriminare, abuz, neglijentd sau de exploatare a elevilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) excluderea oricaror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual:

e) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale
(2) Responsabilitate in vederea atingerii de citre elevi a standardelor de performanta
previizute de documentele scolare, excluderea din relatiile cu elevii a oricérei forme de
discriminare, asigurarea egalititii de sanse si promovarea principiilor educatiei inclusive,
respectarea demnititii si recunoasterea meritului personal al fiecérui elev.
Astfel, profesorul :

e nu va impiedica elevii in actiunea independenta privind realizarea invatarii si recunoasterea
rezultatelor acesteia;
nu va impiedica elevii sa formuleze si sd exprime diverse puncte de vedere;

e nu va indepirta pe elevi de temele sau disciplinele relevante pentru progresul lor;

nu va impiedica accesul elevilor cétre diverse programe de studii si nu va face nicio

discriminare intre acestia din niciun fel de motiv (rasa, religie, sex. varstd);

va face tot posibilul pentru a nu leza in vreun fel sanatatea si siguranta elevilor;

nu va crea situatii stanjenitoare sau umilitoare pentru un elev;

nu se va folosi de pozitia si statutul profesional pentru a-si atrage vreun avantaj personal;

nu va face publice informatii cu caracter personal despre elevi decat daci acestea servesc

diverselor scopuri profesionale sau doar atunci cand acestea sunt solicitate de instantele
desemnate prin lege.

e e o o

(3) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc:

e solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea
obtinerii de cétre elevi a unor rezultate scolare incorecte:

e traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

e colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau pentru
protocolul destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea i desfdsurarea unor
activitati de evaluare (examene si evaludri nationale, olimpiade, alte concursuri scolare etc.):

e interzicerea meditatiilor cu proprii elevi, contra unor avantaje materiale.

In exercitarea profesiei, cadrului didactic ii sunt interzise actiunile care ar putea duce la
impartialitate sau incorectitudine in relatiile cu toti participantii la actul educational. Nu pot fi
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acceptate sau oferite nici un fel de privilegii, tratamente speciale, cadouri sau favoruri care pot
compromite integritatea cadrului didactic.

(4) Interzicerea implicarii elevilor 1n activitati de partizanat politic si de prozelitism religios,
organizate special In acest sens de catre persoancle responsabile cu instruirea si educatia

elevilor, in cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar sau in afara acestora.

) Obligatii statutare fatd de parinti/ tutori legali
In raport cu parintii/tutorii legali, profesorul trebuie sa aplice urmatoarele norme statutare:

acordarea de consultanta parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si sustinerea rolului
parental;

stabilirea unei relatii de incredere mutuala. a unei comunicéri deschise si accesibile;
disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre parinti/ tutori
legali;

informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor prin furnizarea
explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor educative;

informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activititii scolare, evitind tendintele de
prezentare partiald sau cu tenta subiectiva;

respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimitate individuala si
familiala;

nu vor impune, in relatia cu parintiv/tutorii legali, dobandirea/primirea de bunuri materiale sau sume
de bani pentru serviciile educationale oferite:

consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare optima
a copiilor lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice si a respectarii interesului major al
copilului

Obligatii statutare fata de colegi

relatiile profesionale trebuie si se bazeze pe respect. onestitate solidaritate cooperare,
corectitudine, tolerantd, evitindu-se denigrarea. manifestdnd sprijin reciproc. confidentialitate,
competitie loiala, se interzice frauda intelectuala si plagiatul;

se va evita lezarea libertatii de opinie, vizdnd convingerile politice §i religioase; practicarea
oricarei forme de discriminare in relatiile cu ceilalti colegi:

se interzice solicitarea de servicii personale pentru promovarea in functie sau a unor examene sau
urmeaza si fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;

in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au In vedere performanta si
rezultatele profesionale;

incurajarea diseminarii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor standarde superioare
de calitate in activitatea didactici:

orice cadru didactic trebuie si evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze imaginea
profesionala si/sau sociala a oricarui alt membru al corpului profesoral. cu exceptia situatiilor
previzute si formalizate de actele normative in vigoare (evaluarile anuale, comisia de disciplina
ete.);

intreaga activitate a persoanelor din sistemul de invatamént preuniversitar, responsabile cu
instruirea si educatia. trebuie sa permitd accesul la informatiile care intereseaza pe toti
membrii comunititii scolare, posibilii candidati, institutiile cu care entitatea colaboreazi si
publicul larg. asigurand astfel o informare corectd si facilitarea egalitatii de sanse, precum si
asigurarea accesului echitabil la resursele scolare i ale sistemului de invatimant;

reactia publica prin drept la replica, discurs public. intrunire etc.
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- atunci cand o anumiti situatie creati de citre membrii comunitatii educationale sau de catre
oricine altcineva din afara acesteia afecteaza imaginea unitatii/institutiei scolare, sistemului de
invatamant preuniversitar roménesc, oricrei persoane, membrd a comunititii educationale.

Cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere, de indrumare §i control sunt membri in
structuri de conducere, vor respecta si aplica urmitoarele norme de conduitd manageriald

a) respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor
b) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

¢) aplicarea obiectiva a reglementérilor legale si a normelor etice;

d) evaluarea corectd conform prevederilor din fisa postului;

e) selectarea personalului didactic si personalului didactic auxiliar de calitate, conform legislatiei
in vigoare;

f) interzicerea oricérei forme de constrangere ilegala si/sau ilegitimd, din perspectiva functiei
detinute;

g) respingerea oricirei forme de abuz in exercitarea autoritatii;

h) interzicerea oricérei forme de hérfuire a personalului didactic, indiferent de statutul si functia
persoanei harfuitoare;

i) exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspectiva exclusiva a evaludrii, controlului,
indrumrii si consilierii manageriale corecte si obiective.

Obligatii statutare fata de comunitatea locald si institufii

in relatia cu institutiile si reprezentantii comunitéii locale, cadrele didactice, vor respecta si
aplica urmatoarele norme de conduité:
a) colaborarea si parteneriatul cu institutiile/reprezentantii comunit#tii locale vor avea in
vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
b)  colaborarea si parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale ce au ca obiect de activitate
educatia vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii
educationale de calitate;
c) responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii citre institutiile de stat in
protejarea drepturilor copilului, atunci cand interesul/nevoia de protectie a copilului impun acest lucru;
d) parteneriatele cu agenti economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in
scopul fumizarii unor servicii educationale de calitate;
in realizarea colaborarii i a parteneriatelor cu institutiile/reprezentantii comunitéii locale,
organizatiile non-guvemnamentale §i agentii economici nu se vor care pun in pericol integritatea fizica
si morala a elevilor sau care permit exploatarea prin munca a acestora.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL, JURIST,
Prof. drd. Sabin-Gavril PASCA ' Daria DAVIDQV
Intocmit,

Inspector scolar pentru
istorie, socio-umane
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